Polityka prywatnosci dla mediow
spotecznosciowych

— w zakresie przetwarzania danych przez Fundacje Dzieciom ,,Zdazy¢ z Pomoc3” w celu prowadzenia
profilu Fundacji na LinkedIn

1. Administrator ochrony danych osobowych

Zgodnie z art. 4 pkt. 7 RODO administratorem Pana/Pani danych osobowych lub danych osobowych
Pana/Pani dziecka/podopiecznego przetwarzanych w celu prowadzenia strony Fundacji w serwisie
LinkedIn jest Fundacja Dzieciom ,,Zd3zy¢ z Pomocg” z siedzibg w Warszawie, przy ulicy tomianskiej 5,
01-685 Warszawa (nazywana dalej: ,Fundacja”).

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest takze LinkedIn Ireland Unlimited Company.
Szczegdty dotyczace przetwarzania danych osobowych przez serwis LinkedIn znajdujg sie tutaj: polityka
prywatnosci LinkedIn.

2. Inspektor Ochrony Danych

Fundacja powotata Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac¢ pod adresem:
iod@dzieciom.pl lub drogg poczty tradycyjnej na powyzej wskazany adres.

3. Zrédto, cele i podstawy prawne pozyskiwania i przetwarzania danych osobowych

I W przypadku podopiecznych Fundacji, ich rodzicéw/opiekunéw prawnych, pracownikéw
Fundacji, uczestnikdw wydarzen organizowanych przez Fundacje

Fundacja zbiera Pana/Pani dane lub dane Pana/Pani dziecka/podopiecznego od Pana/Pani na
podstawie dobrowolnie wyrazonej przez Pana/Panig zgody.

1l W przypadku oséb odwiedzajgcych/przegladajacych profil Fundacji na Linkedin
Fundacja pozyskuje Pana/Pani dane poprzez profil na LinkedIn w ponizszych sytuacjach:

a) gdy wysyta Pan/Pani do Fundacji wiadomo$¢ za posrednictwem profilu na LinkedIn lub na dane
kontaktowe zamieszczone na profilu, np. zapytania dotyczace dziatalnosci Fundacji, zapytania
dotyczace zbidrek pienieznych, zapytania dotyczace organizowanych przez fundacje wydarzen —
wowczas podstawg przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes
w przetwarzaniu danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),
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b)

d)

f)

gdy kontaktuje sie Pan/Pani poprzez profil LinkedIn w celu odpowiedzi na oferte pracy — wtedy
podstawg prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO,

gdy komentuje Pan/Pani tresci znajdujgce sie na profilu Fundacji na LinkedIn — wéwczas Fundacja
przetwarza Pana/Pani dane w celu umozliwienia komentowania naszych postow i pozostatych tresci
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

gdy porusza sie Pan/Pani po profilu Fundacji na LinkedIn, poprzez automatyczne zbieranie danych
odnosnie Pana/Pani aktywnosci, co stanowi prawnie uzasadniony interes Fundacji na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

mozliwych postepowan wyjasniajagcych oraz ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami
— przez czas trwania ewentualnych postepowan oraz przez okres przedawnienia ewentualnych
roszczen, co jest prawnie uzasadnionym interesem Fundacji (art. 6 ust. 1 lit. f),

archiwizacji danych w niezbednym zakresie do wykonania obowigzkdw wynikajgcych z powyzszych
celéw cigzacych na Fundacji jako na administratorze danych — przez okres wskazany w przepisach
o archiwizacji danych (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych

W przypadku podopiecznych Fundacji, ich rodzicéw/opiekunéw prawnych, pracownikéw
Fundacji, uczestnikéw wydarzen organizowanych przez Fundacje

Fundacja zbiera Pana/Pani dane lub dane Pana/Pani dziecka/podopiecznego w nastepujgcych celach:

a)
b)

c)

d)

e)

organizacji zbidrek srodkow pienieznych dla podopiecznych Fundacji,

pokazania postepéw dokonywanych przez podopiecznych Fundacji, np. wstawienie na profil na
LinkedIn filmiku z rehabilitacji podopiecznego,

pokazania sukcesdéw podopiecznych fundacji, np. wstawienia na profil na LinkedIn wystepu
podopiecznego,

zaprezentowania dziatan dokonywanych przez Fundacje i informowaniu spoteczeristwa o
dziatalnosci Fundacji, np. wstawienie na profil na LinkedIn zdje¢ z wydarzen organizowanych przez
Fundacje,

w celu rozpatrywania i dochodzenia ewentualnych roszczen badz obrony praw Fundacji.

Pana/Pani dane lub dane Pana/Pani dziecka/podopiecznego w przypadkach wskazanych w punktach

a)-d) przetwarzane sg na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Pana/Pani

dane lub dane Pana/Pani dziecka/podopiecznego w przypadku wskazanym w punkcie e) s3

przetwarzane na podstawie uzasadnionego interesu Fundacji jako administratora danych (art. 6 ust. 1
lit. f RODO).

W przypadku oséb odwiedzajgcych strone na LinkedIn prowadzong przez Fundacje

Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Fundacje w nastepujgcych celach:

a)
b)

rozpatrzenia kandydatury potencjalnego pracownika wystanej poprzez profil na LinkedIn,
obstugi strony w serwisie spotecznosciowym LinkedIn,



d)
e)
f)

udzielaniu odpowiedzi na wiadomosci przesytane poprzez LinkedIn lub Messengera, np. pytania o
oferty pracy, pytania dotyczgce wsparcia podopiecznych czy dziatalnos$ci Fundacji

informowania o dziatalnosci Fundacji,

prowadzenia analiz statystycznych,

w celu rozpatrywania i dochodzenia ewentualnych roszczen badz obrony praw Fundaciji.

W przypadku odpowiedzi na oferte pracy Fundacja przetwarza dane osobowe kandydatéw na

podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, czyli dobrowolnie wyrazonej zgody.

Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani pozostatych danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

czyli uzasadniony interes Fundacji jako administratora danych.

5.

Zakres przetwarzanych danych osobowych

W przypadku podopiecznych Fundaciji i ich rodzicéw/opiekunéw prawnych

Fundacja moze przetwarza¢ Pana/Pani lub Pana/Pani dziecka/podopiecznego nastepujace dane:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

imie i nazwisko,

miejscowos¢ zamieszkania,

wizerunek,

informacje dotyczace wady genetycznej/choroby/schorzenia z jakimi zmaga sie podopieczny
Fundacji,

informacje dotyczace kosztéw leczenia i miejsca leczenia,

numer subkonta.

W przypadku pracownikéw Fundacji i uczestnikow wydarzen organizowanych przez Fundacje
imie i nazwisko,
wizerunek,
informacje o miejscu pracy lub edukacji.

W przypadku os6b odwiedzajgcych/przegladajgcych profil Fundacji na Linkedin
nick,
imie i nazwisko,
wszelkie informacje, ktére udostepnia Pan/Pani na swoim profilu uzytkownika (np. wizerunek,
stanowisko stuzbowe, miejsce zatrudnienia, wyksztatcenie, branza, dane kontaktowe),
wszelkie dane znajdujace sie w napisanych do Spétki komentarzach, wiadomosciach i aplikacjach
uzytkownika.



6. Okres przechowywania danych osobowych

l. W przypadku podopiecznych Fundacji, ich rodzicow/opiekunéw prawnych, pracownikéw
Fundacji, uczestnikdw wydarzen organizowanych przez Fundacje

Pana/Pani dane osobowe lub dane osobowe Pana/Pani dziecka/podopiecznego beda przetwarzane do
momentu odwotania dobrowolnie wyrazonej zgody. W przypadku wystgpienia ewentualnych roszczen
czy sporéw sgdowych Pana/Pani dane osobowe lub dane osobowe Pana/Pani dziecka/podopiecznego
bedg przetwarzane przez czas trwania postepowania sgdowego badz okres przedawnienia roszczen
wynikajacy z przepisdw kodeksu cywilnego.

Fundacja nie ma wplywu na okres przechowywania Pana/Pani danych osobowych lub danych
osobowych Pana/Pani dziecka/podopiecznego przez LinkedIn. Sg one zbierane i przetwarzane przez
okres wynikajgcy z regulaminu i polityki prywatnosci tego serwisu.

1. W przypadku oséb odwiedzajgcych profil na LinkedIn prowadzony przez Fundacje

Pana/Pani dane zbierane na podstawie uzasadnionego interesu Fundacji jako administratora bedg
przechowywane do momentu ustania prawnie uzasadnionego interesu lub do czasu ztozenia
skutecznego sprzeciwu na ich przetwarzanie. W przypadku aplikacji na oferte pracy Pana/Pani dane
bedg przetwarzane przez okres prowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz —jezeli wyrazi Pan/Pani
na to zgode — przechowywane przez okres roku na potrzeby przysztych rekrutacji. W przypadku historii
korespondencji i udzielanych odpowiedzi na zgtaszane zapytania Pana/Pani dane osobowe bedag
przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 3 lata od pozyskania danych. Pozostate dane beda
przechowywane przez okres niezbedny do wykonania celu, w jakim zostaty zebrane, np. przez okres
publikacji komentarza.

Pana/Pani dane i dane Pana/Pani dziecka/podopiecznego zbierane na podstawie dobrowolnie
wyrazonej zgody bedg przetwarzane do momentu wycofania zgody.

Fundacja nie ma wptywu na okres przechowywania Pana/Pani danych osobowych przez LinkedIn. Sg
one zbierane i przetwarzane przez okres wynikajgcy z regulaminu i polityki prywatnosci tego serwisu.

7. Dobrowolnos$¢ podania danych osobowych
Podanie danych osobowych w celach:

a) wystania CV lub odpowiedzi na oferte pracy jest dobrowolne, ale niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie rekrutacji,

b) realizacji przedmiotu porozumienia (komentowania tresci na profilu Fundacji na LinkedIn) jest
dobrowolne, ale niezbedne, jezeli chce Pan/Pani reagowac na tresci udostepniane przez Fundacje,

c) pokazania sukceséw podopiecznych lub organizacji zbiérek pienieznych jest dobrowolne.



8. Odbiorcy danych osobowych
Pana/Pani dane mogg by¢ ujawniane do nastepujgcych odbiorcow:

a) podmiotéw wspierajgcych Fundacje w zakresie obstugi IT, wsparcia technicznego i hostingu,

b) podmiotéw wspierajgcych Fundacje w zakresie prowadzenia profilu na LinkedIn,

c) podmiotéw sSwiadczacych Fundacji ustugi konsultingowe, audytowe, doradcze i ustugi poczty
elektronicznej,

d) podmiotom wspierajgcym Fundacje w zakresie obstugi prawnej w przypadku w zakresie
niezbednym do dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami,

e) upowaznionych pracownikéw lub wspdtpracownikéw Fundacji.

W przypadku podopiecznych Fundacji, ich rodzicéw/opiekundw, pracownikdw Fundacji i osdb
uczestniczagcych w wydarzeniach organizowanych przez Fundacje dane osobowe mogg by¢
udostepniane do funkcjonujgcych w ramach Fundacji Osrodkéw Rehabilitacji:

a) Osrodka Rehabilitacji Amicus, ul. Stowackiego 12, 01-627 Warszawa,
b) Osrodka Rehabilitacji Biomicus, ul. Pariska 96 lok.201, 00-837 Warszawa,
c¢) Osrodka Rehabilitacji Cemicus, ul. Grzybowska 4 lok.9A, 00-131 Warszawa.

9. Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych

Pana/Pani dane osobowe ani dane osobowe Pana/Pani dziecka/podopiecznego nie bedg przekazywane
odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowe;].

Jednak musi Pan/Pani wiedzie¢, ze niektére z operacji wykonywanych na danych przez LinkedIn (na
ktére Fundacja nie ma wptywu) mogg wigzaé sie z koniecznoscig przekazywania Pana/Pani danych
osobowych lub danych osobowych Pana/Pani dziecka/podopiecznego do panstw trzecich, a zwtaszcza
do Stanow Zjednoczonych. Aby zweryfikowaé, w jaki sposéb LinkedIn bedzie przetwarzaé Pana/Pani
dane lub dane osobowe Pana/Pani dziecka/podopiecznego, nalezy przeczyta¢ jego polityke
prywatnosci.

10. Przystugujace Panu/Pani uprawnienia w zwiazku z przetwarzaniem danych przez Fundacje

Fundacja zapewnia prawo Panu/Pani do skorzystania z uprawnien przewidzianych na gruncie RODO,
czyli:

a) prawo zadania dostepu do danych osobowych,

b) prawo do sprostowania danych osobowych,

c) prawo do usuniecia danych osobowych,

d) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e) prawo do przenoszenia danych osobowych,

f) prawo wniesienia sprzeciwu na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, na
zasadach i w przypadkach przewidzianych w przepisach RODO.



Ponadto, w przypadku danych osobowych przetwarzanych przez Fundacje na podstawie Pana/Pani
zgody, przystuguje Panu/Pani prawo do wycofania tej zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

11. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych — gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie przez Administratora danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

12. Pliki cookies LinkedIn

W sytuacjach, gdy porusza sie Pan/Pani po profilu Fundacji na LinkedIn, serwis LinkedIn automatycznie
zbiera dane dotyczace aktywnosci. Ma Pan/Pani mozliwo$¢ zdefiniowania swoich preferencji
dotyczacych zbierania danych na temat aktywnosci poprzez pliki cookie, akceptujgc lub odrzucajac pliki
cookie w ustawieniach przegladarki internetowej, ustawieniach swojego urzadzenia lub w
opublikowanych na LinkedIn zasadach korzystania z plikéw cookie LinkedIn, ktére sg dostepne tutaj:
polityka prywatnosci serwisu LinkedIn dotyczaca cookies.

13. Zautomatyzowane przetwarzanie, w tym profilowanie

Wobec Pana/Pani nie bedg podejmowane zautomatyzowane decyzje (decyzje bez udziatu cztowieka),
w tym Pani/Pana dane nie bedg podlegaty profilowaniu.
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